ESTATUTOS

DA FEDERACAO REGIONAL DAS ASSOCIACOES DE PAIS DO ALGARVE

FRAP ALGARVE

Capitulo |

Denominacéo, natureza, sede e fins da Federacdo

Artigo 1.9
1 - A FRAP ALGARVE ~ Federacio Regional das AssociacBes de Pais do Algarve é
constituida, nos termos da lei, pelas associacbes de pais e encarregados de educacio,
existentes nas escolas bdsicas do 1.2, 2.2 e 3.2 ciclos e secunddrias e ainda nos
jardins-de-infincia, no dmbito do ensino publico, particular ou cooperativo, com sede

no distrito de Faro.

2 - A Federacdo é uma instituicio sem fins lucrativos, com duracio indeterminada e

reger-se-a pelos presentes estatutos e nos casos omissos pela lei geral.

3 - A Federag3o tem a sua sede na Rua Dr, Silva Nobre ne. 10 RC, 8150-147 S&o Bras de
Alportel na freguesia de S30 Jodo de Alportel, concelho de S30 Brés de Alpartel, distrito

de Faro, podendo ser alterada por deliberacio da Assembleia Geral.

4- A Federagdo exercerd as suas atividades sem subordinacdo a qualquer ideologia
politica ou religiosa, detendo autonomia administrativa na efetiva prossecucdo dos
seus fins, podendo inscrever-se em confederagbes nacionais, internacionais, cujo fim

seja o mesmo.

Artigo 2.2
A Federacdo Regional de AssociacBes de Pais e Encarregados de Educagio do Algarve,

adiante designada como FRAP ALGARVE, tem como objetivos especificos:

a) Congregar, coordenar, dinamizar, defender e representar todas as associacfes de

pais e encarregados de educacdo do distrito de Faro;

b) Contribuir para uma participagio integrada de todos os parceiros responsiveis no

desenvolvimento do processo educativo;




¢} Pugnar pela dignificacdo do ensinc em todos 05 seus aspeios, nomeadamenie na
gualidade, eficiéncia, disciplina e respeito pelos valores kumanos em geral, bem como

pela igualdade de oportunidades no acesso ao ensino e & cultura;
d) Fomentar e colaborar em atividades de caracter pedagdgico, culturai e social;

Artigo 3.¢
1 - A Federacdo infervird junto dos oOrgdos de soberania, autoridades e institui¢des,
nomeadamente as autarquias, no sentido de criar nossibilidades e de facilitar ©
exercicio das competéncias, deveres e direitos, quer da ERAP ALGARVE guer das
associacBes suas federadas e, bem assim, dos pais e encarregados de educacdc como

primeiros e principais responsaveis pela educagdo integral dos seus filhos e educandos.

2 - A Federacio exercera as suas atividades independentemente de qualguer ideologia
politica ou religiosa, respeitando as diversas correntes de opinido e os padrbes de
direito natural, reconhecida pela Declaragdo Universal dos Direitos do Homem e da

Crianca, especiaimente no que se refere a educacio, ciéncia e cultura.

3 - A Federacdo salvaguarda sempre a sua independéncia em refagdo a gquaisguer
organizaces oficiais ou privadas, mas fomentando sempre a colaboragdo efetiva entre

os varios intervenientes no processo educativo.

4 - A Federacdio poderd exercer atividades que, nao dizendc respeito a aspectos
meramente educativos, se relacionem com eles e com a defesa e apoio da instituigdo
familiar, o que poderd fazer em cooperagdo com outras entidades, devidamente

reconhecidas.

5 - Para a prossecucdo dos seus objetivos, a Federacic pode integrar-se em
organizacdes com finalidades convergentes ou complementares e com elas celebrar

acordos e delas receber apoio ou apoig-las.

6 - A Federacdio poderd promover e realizar agdes de formacio nos mais diversos
imbitos, que contribuam com a aquisicdo de novas competéncias, para o

desenvolvimento da comunidade.

7 - A Federacio deve ainda promover a detecgdo e estudo de problemas que afetema

comunidade escclar, homeadamente através de inquéritos, reunites, conferéncias,



colégquios ou sessdes de estudo, exposicdes e a criagdo de grupos de trabalho que se
considerem necessdrios para atingir tais objetivos.
Capitulo i
Dos associados
Artigo 4.2
Poderdo ser membros desta Federacdo, as associacfes de pais e encarregados de
educacdo formalmente constituidas, bem como as federacBes concelthias, com sede no

distrito de Faro e no dmbito dos estabelecimentos de ensino publico, particular ou

cooperativo, que requeiram a ades3o e a mesma seja aprovada em Assembleia Geral.

Artigo 5.2
Para que a sua adesdo se torne efetiva, € necessério que as associacdes de pais e
encarregados de educagdo fagam prova da sua constituicio através de meio idéneo

junto da FRAP ALGARVE.

Artigo 6.2
1 - A admissdo de novos membros é da competéncia do Conselho Executivo da FRAP
ALGARVE, gue deve promover os necessarios processos administrativos da sua adesdo

para que a mesma seja deliberada na reunido ordindria seguinte.

2 - Em caso de recusa, a mesma deverd ser devidamente fundamentada e comunicada
a associagdo de pais e encarregados de educacdio visada, no prazo de 30 dias

subsequentes apds decisio.

3 - A associagdo de pais e encarregados de educacio ou a federacdio concelhia visada,

em caso de recusa, terd um prazo de 10 dias (teis para reclamar da deciso.

Artigo 7.2
Sdo direitos dos associados:
a} Participar nas assembleias gerais desta Federagio, com direito a voto, ou noutras

reunides para que forem convocados;

b) Eleger e ser eleitos para os 6rgdos sociais da FRAP ALGARVE;




c) Participar em grupos de trabalho que venham a ser constituidos para o exercicio de

funcBes na realizacdo das suas atividades;

d) Ter conhecimento de todas as atividades desenvolvidas pela FRAP ALGARVE, no
ambito do movimento associativo, movimento escolar e outras onde a Federagao

entenda que deve intervir;

e) Utilizar os servigos da FRAP ALGARVE para resolucdo de probiemas relacionados com

asua AP.

Artigo 8.2
S3o0 deveres dos associados:

a) Comparecer as reunides para as quais forem convocados pela FRAP ALGARVE;

b) Observar todas as disposicdes estatutarias e legais, bem como as deliberagdes dos
orgdos sociais;

c) Desempenhar com zelo, dedicagdo e eficiéncia os cargos e as funcdes para que

forem eleitos ou designados;

d) Remeter & Federagdo, nos 30 dias subsequentes 3 realizacdo da Assembleia Geral
que elegeu os seus 6rgdos sociais em exercicio, a ata da tomada de posse e o respetivo

pagamento da quota;

e) Comunicar por escrito, & Federagdo, no prazo de 30 dias consecutivos, as alteracoes
de estatutos, Grgdos sociais ou quaisquer outras que tenham implicagdes na sua

posicdo face a FRAP ALGARVE;

f) Cumprir os presentes estatutos;

g) Cooperar nas actividades da Federacdo;

h) Pagar as quotas que sejam fixadas em cada ano civil.

Artigo 9.2
Perdem o direito de membros da FRAP ALGARVE:
a) As associagdes e as federagdes concelhias que o manifestem por escrito, em carta

registada, ou outro meio de comunica¢do mais expedito;
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b} Por incumprimento das disposicOes legais ou estatutdrias e apods deliberagio em
Assembleia Geral:

c) Aqueles que ndo regularizem as suas quotas no prazo que lhes venha 3 ser

comunicado.

Capitulo Il

Dos corpos sociais
Artigo 10.2

Sdo drgdos sociais da FRAP ALGARVE a Mesa da Assembleia Geral, o Conselho

Executivo, o Conselho Fiscal e o Conselho Consultivo,

Artigo 11.¢
1 - Os elementos dos érgdos sociais s3o eleitos em Assembleia Geral eleitoral,
convocada nos termos dos artigos 182 e 202, para um mandato de dois anos, sendo
apenas permitida duas reeleigBes seguidas para o mesmo cargo, por sufragio direto e
secreto pelos associados que componham a Assembleia Geral, sem prejufzo do

disposto no n.2 11 deste artigo.
2 - Oinicio e termo do mandato coincidem com © ano civil.

3 - Podem formar listas concorrentes aos érgios sociais desta Federa¢do, quaisquer
elementos dos érgdos sociais das Associagdes de Pais e Encarregados de Educacdo
associadas da FRAP ALGARVE, ou qualquer associado por elas indicado, no pleno gozo

dos seus direitos.

4 - As listas devem conter obrigatoriamente:

a) Nome completo do candidato;

b) Identificagdo da associada da Federa¢io da qual o candidato faz parte:

¢) Certiddo de matricula em como o candidato tem filho/educando matriculado;
d} Cargo ao qual se candidata.

5 - Juntamente com a lista deverdo ser enfregues os seguintes documentos:




a) Declaracio escrita, assinada, da associada a qual o candidato pertence, onde deve

constar o ndo impedimento ag cargo a que sé candidats;

b) Lista com os elementos propostos para representacdo nas institui¢des onde a FRAP

ALGARVE tem representatividade;
¢} Plano de atividades para o mandato;
d) Orcamento econdmico-financeiro para © mandato.

6 - O processo completo devera ser remetido ac presidente da mesa da Assembleia
Geral em exercicio, até 10 dias Gteis antes da realizaggo da Assembleia Geral Ordinaria

Eleitoral.

7 - Caso n3o sejam formadas as listas de acordo e nos termos dosn.2s 4 e 5 dentro do
prazo previsto, o presidente da mesa da Assembleia Geral convocard os associados
para uma sessdo extraordinéria, estabelecendo com eles uma lista consensual gue,
reunindo em segunda convocatéria, serd colecada a sufragic aos elementos presentes

ha mesma.

8 - O mandato inicia-se apds a tomada de posse, que serd conferida aos noves
membros dos érgdos sociais pelo presidente da mesa da Assembleia Geral cessante,

tendo a mesmo lugar dentro de um prazo nunca superior a 15 dias subseguentes.
9 - O exercicio de gqualquer dos cargos nos 6érgdos sociais e gratuito.

10 - Os membros representantes das associadas eleitas para 0s orgdos sociais da
Federacdio terfo, a data da eleicdo, de ser pais ou encarregados de educagdo que
tenham flhos ou educandos matriculados em estabelecimento publico, privado e

cooperativo do distrito de Faro.

11 - Ninguém pode ser eleito ou designado no masmo mandato para mais de um érgdo

social.

12 - Findo o perfode do mandato, os érgdos sociais cessantes mant&m-se em fungbes

até 3 tomada de posse dos novos orgdos sociais.



1 - Os érgdos sociais sdo convocados pelos respetivos presidentes e sé podem deliberar

com a presenc¢a da maioria dos seus titulares.

2 - As deliberacBes sdo tomadas por maioria simples dos elementos presentes, tendo o

presidente voto de qualidade, no caso de empate.

3 - Nas Assembleias gerais, cada associado presente s6 terd direito a um voto nas suas

deliberacdes.

Artigo 13.2
Das reunibes dos oOrgdos sociais serdo elaboradas sempre as respectivas atas,
obrigatoriamente assinadas pelos membros presentes, com excecdo das Assembleias

gerais, que apenas serdo assinadas pelos elementos da mesa.
Artigo 14.2

1 - Os membros dos ¢rgdos sociais sdo responsaveis solidariamente, pelas faltas ou

irregularidades cometidas, no exercicio dos seus mandatos.

2 - Para além dos motivos previstos na lei, os membros dos érgdos sociais ficam exonerados de

responsabilidade se:

a) Ndo tiverem tomado parte nessa deliberacio e a reprovarem, com declaracio de voto, na

ata da sessdo seguinte;
b) Tiverem votado contra essa deliberaco e o fizerem constar da ata respetiva.
Artigo 15.2

Quando o Conselho Executivo ou o Conselho Fiscal se encontrarem em situacdo de vacatura de
algum dos seus membros, o presidente do érgdo em causa convocard um dos seus suplentes,
excepto o Conselho Fiscal, pela ordem em que tiverem sido eleitos, os quais entraram de

imediate em func¢tes.




Capitulo IV

Da Assembleia Geral

Artigo 16.2

1 - A Assembleia Geral é constituida por todas as associadas, nc pleno gozo dos seus direitos,

nos termos estatutarios.
Artigo 17.2
1 - A mesa da Assembleia Geral é composta por um presidente, dois secretdrios e suplentes.

2 - No impedimento do Presidente da Mesa da Assembleia Geral poder cumprir com as suas
obrigacBes estatutdrias, competird ao primeiro secretario e, na impossibilidade deste, aos

restantes membros do érgdo pela ordem pré-definida, assegurar a execucdo das mesmas.

3 - Compete & mesa da Assembleia Geral dirigir, orientar e disciplinar os trabalhos das suas
sessBes, representa-la, e, designadamente, decidir sobre guaisquer propostas, requerimentos

ou reclamacBes apresentadas, sem prejuizo de recursos nos termos legais.
Artigo 18.2

A Assembleia-Geral reunira em sessdo ordindria e em sessBes extraordinarias.

1 - Em sess3o ordinaria, obrigatoriamente até 31 de margo de cada ano para:

a) Aprovacio do relatério de contas do Conselho Executivo e parecer do Conselho Fiscal

relativos a geréncia do ano findo.

2 - Em sessdo ordindria, obrigatoriamente em setembro de cada ano para:
a) Aprovacdo de Orcamento econémico-financeiro anual;

b) Aprovacdo do Plano de Atividades anual.

3 - Bienalmente, em sess3o ordindria a realizar em janeiro, para a eleicdo dos novos 6rgaos

sociais.

4 - Em sessBes extraordinarias, quando:

a) Convocada pelo Presidente da Mesa da Assembleia Geral;
b) Requerida pela Conselho Executivo;

c) Requerida pelo Conselho Fiscal;
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no pleno gozo dos seus direjtos.
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d) Requerida por um quarto das suas associad-a's,
Artigo 19.9

1- Compete a Assembleia Geral:

a) Deliberar sobre todos os assuntos inseridos na ordem de trabzlhos;
b) Definir as linhas fundamentais de actuagdo da FRAP ALGARVE;
c) Eleger ou destituir os 6rgdos sociais;

d} Apreciar e votar os relatérios do Conselho Executivo, as contas de geréncia, os planos de

atividade, os orcamentos e os pareceres do Conselhe Fiscal;

e) Aprovar as alteragdes aos estatutos da FRAP ALGARVE;

f) Decidir sobre a exclusdo de associados, de acorde com o prescrito na alinea b) do artigo 5.2;
g) Deliberar sobre a transferéncia de localiza¢dio da sede da FRAP ALGARVE;

h) Deliberar sobre a extinggo da FRAP ALGARVE;

i} Exercer todas as demais funcdes que lhe sejam atribuidas pela lei e pelos estatutos e as que

ndo sejam da competéncia de outros drgdos socizis.

2 - Compete, nomeadamente, ao presidente da mesa-

a) Convocar as reunides, estabelecer 2 ordem de trabalhos e dirigir a assembleis;

b} Assinar as atas conjuntamente com o secretdrio;

c) Empossar os membros efetivos nos érgdos sociais para que forem eleitos;

d) Verificar a regularidade das candidaturas apresentadas aos atos eleitorais;

e) Despachar e assinar o expediente gue diga respeito & mess;

f) A convite, pode assistir &s reuniBes do Conselho Executivo, sem direito a voto.
Artigo 20.2

1 - A convocatoria para qualquer Assembleia Geral serd feita por meio de correio eletrénico,
com recibo de leitura, expedido para o endereco de cada associada, com a antecedéncia
minima de 10 dias subsequentes, salvo para 25 assembleias gerais em que se verifiquem atos

eleitorais, para as quais a antecedéncia minima sera de 30 dias subsequentes,




2 - Na convocatéria indicar-se-a, obrigatoriamente, © dia, a hora e o local de realizagao da

Assembleia Geral assim como a respetiva ordem de trabalhos.

3 - As assembleias gerais reunirdo a hora marcada na convocatéria, presencialmente ou através
de plataformas eletrénicas, se estiver presente mais de metade dos seus associados no pleno
gozo dos seus direitos, ou meia hora depois, em segunda convocatéria, com qualguer numero

de presengas.

4 - As assembleias gerais extraordinarias, quando requeridas por um quarto das suas
associadas, sé poderdo reunir se estiverem presentes setenta e cinco por cento dos seus

requerentes.

5 - As deliberacdes sobre matérias previstas nas alineas f), g), h) do n.2 1 do artige 18.2 s6 serao

validas se obtiverem o voto favoravel de, pelo menos, trés quartos das Associadas presentes.

6 - A deliberacio sobre o consignado na alinea i) do n.2 1 do artigo 19.2 s0 serd valida se

obtiver o voto favoravel de, pelo menos, trés quartos de todas as associadas da Federagdo.

7 - As deliberacBes eleitorais, a exclusdo de associados e a destituicio de elementos dos 6rgaos

socials sd0 sempre, obrigatoriamente, tomadas por escrutinio secreto.
Artigo 21.2

As deliberacBes das Assembleias gerais sdo soberanas desde que tenham sido convocadas e

votadas nos termos estatutarios e legais em vigor.
Capitulo V

Conselho Executivo

Artigo 22.2

1 - O Conselho Executivo é constituido por sete membros, dos quais um serd Presidente, dois

Vice-Presidentes, um Secretdrio, um Tesoureiro, dois Vogais e suplentes.

2 - Os suplentes, tornar-se-go efetivos a medida que se derem vagas no Conselho Executivo,

pela ordem da lista em gue tiverem sido eleitos.

3 - Todos os membros que compdem o Conselho Executivo cumprirdo as tarefas ajustadas aos

cargos para que foram eleitos ou que lhes sejam atribuidas nas suas reunides.
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Artigo 23.¢

Compete ac Conselho Executivo gerir a FRAP ALGARVE, representd-la, incumbindo-lhe

designadamente:

a) Dirigir e orientar todas as atividades da Federacdo em conformidade com os estatuios, com )J

a lef e com as deliberacSes da Assembleia Geral;

b} Elaborar o relatério de atividades e as contas da geréncia, que serdo submetidos ao parecer
do Conselho Fiscal e apresentados em Assembleia Geral para discussdo e aprovagdo pelas

associadas;

¢) Assegurar a organizacio e o funcionamento dos servicos considerados necessarios, bem
como a escrituracdo dos livros nos termos da lei, e, bem assim, manter atualizada a lista das

asscciadas da FRAP ALGARVE;

d) Submeter 3 apreciacio e votacio da Assembleia Geral as propostas que julgue convenientes

ou que sejam estatutariamente de sua atribuicio;
&) Submeter & consideracdo dos restantes drgios sociais as propostas que entenda pertinentes;
f} Solicitar aos restantes 6rghos sociais pareceres sobre assuntos de natureza insttucional;

g) Constituir comissBes especializadas, permanentes ou eventuais, e convidar para nelas
participarem membros dos restantes érgfios socials, assim come membros dos associados,

definindo-lhes os objetivos e atribuicdes especificas e aprovando os respectivos regulamentos;
h) Efaborar e manter atualizado o inventério do patriménio da FRAP ALGARVE;

i) Promover ¢ expediente necessario 4 ades3o de novas associadas, ou exonerd-las, tendo em

conta o estabelecido nas alineas a} e b} do artige 9.2;

J) Solicitar ao presidente da mesa da Assembleia Geral a convocagdo das respectivas sessdes

extraordindrias, nos termos estatutarios.
Artigo 24.8
1 - O Conselho Executivo reline mensalmente ou sempre que hecessario.

2 - Cabe =0 presidente do Conselho Executivo a convocacdo de reunides, por sua iniciativa, ou,

quando solicitada, por pelo menos um terco dos seus membros.




3 - O Conselho Executivo sé poderé validamente deliberar desde gue esteja presente a maioria

dos seus elementos.

4 - As deliberacdes s3o tomadas por maioria simples dos eiementos presentes, tendo o

presidente voto de qualidade, no caso de empate.
Artigo 25.2

1 - Para obrigar a Federag3o em atos de gestdo corrente e representacgdo institucional basta a

assinatura do presidente ou por alguém mandatado, para o efeito.

{s30 necessdrias e bastantes duas assinaturas, sendo uma delas a do presidente e outra de

gualguer dos membros do Consetho Executivo)

2 - Nas operacdes financeiras & obrigatoria a assinatura do tesoureiro, do presidenie ou do

vice-presidente.

3 - No caso de mero expediente, bastard a assinatura de qualguer dos membros do Conselho

Executivo.
Capitulo Vi

Do Conselho Fiscal

Artigo 26.2

O Conselho Fiscal é constituido por trés membros, dos guais um sera presidente, um secretario

e um vogal.
Artigo 27.2

Compete ao Conselho Fiscal zelar pelo cumprimento da lei, dos estatutos, das deliberagbes das

assembleias-gerais e, designadamente:

a) Exercer a fiscalizagio sobre a escrituragio dos livros e documentos da FRAP ALGARVE,

sempre que julgar conveniente;

b) Dar pareceres sobre os relatérics, contas da gerénciz, planos de atividades e ergamentos
apresentados pelo Conselho Executivo, a fim de serem submetidos & apreciagdo e aprovagdo

pelas associadas em Assembleia Geral;

¢) Assistir as reunides deo Conselho Executivo, guando convidado por este, mas sem direito a

voto nas suas deliberagdes;



d) Solicitar

suas atribuices;

e) Solicitar ao presidente da mesa da Assembleia Geral a convocacdo das sessdes que

considere necessérias, hos terrmos estatutarios.
Artigo 28.¢

O Conselho Fiscal reunira sempre que se julgue necessdrio e obrigatoriamente uma vez por
ano, dando os respetivos pareceres sobre os documentos que lhe devem ser apresentados,
nomeadamente o Relatdric de Atividades e as Contas de Geréncia, antes da sua discussdo e

aprovacdo em Assernbleia Geral.
Capitulo VII

Do Conselho Consultivo

Artigo 29.¢

1 - O Conselho Consultivo é um Grgiio de consulta e assessoria, que se deve pronunciar sobre
o0s assuntos que lhe forem submetidos pelos restantes orgdos sociais da FRAP ALGARVE. Pode
ainda, por sua prépria iniciativa, apresentar quaisquer recomendacdes ou sugestdes que

considere apropriadas para o bom desempenho da federaggo.

2 - O Conselho Consultivo é composto por pessoas singulares que reconhecidamente possam
contribuir para a prossecucio dos objetivos da FRAP ALGARVE e se disponibilizem para esse

efeito.

3 - Alindicacdo dos elementos que compdem o Conselho Consultivo & da responsabilidade do

Conselho Executivo da Federacdo.

Capitulo VII

Disposicbes diversas

Artigo 30.2
1 - S30 receitas da FRAP ALGARVE:

a) O produto da quotizacio das associadas;

b) Donativos, subvengBes, legados que lhe sejam atribuidos &, bem assim, o produto de

realizacBes levadas a efeito para criacdio de fundos;




c) Outras receitas.
2 - As quotas tBm de ser pagas até ao 152 dia do 12 més do ano civil ao qual respeitam.
3 - Compete & Assembleia Geral deliberar sobre o valor anual da quota.

Artigo 31.2

Fm caso de dissolugiio da FRAP ALGARVE, serd eleita em Assembleia Geral uma COMIssao
liguidatdria, gue cessara as suas funcdes apés cumprir as decisBes nela tomadas e nos termos

da legislacio em vigor.
Artigo 32.2

1 - Os presentes Estatutos e as s4as alteragBas ndc produzem efeitos, em relagdo a tercelros,
enquanto ndo forem publicados nos termos da lei, podendo, contudo, ser aplicados

internamente a partir do dia seguinte a sua aprovagdo em Assembieia Geral.

2 . Mantém-se em atividade, até ao fim dos respetivos mandatos, s Srgaos soclais em

exercicio 3 data de entrada em vigor destes estatutos.

3 - Compete & mesa da Assembleia Geral o envio dos estatutos e suas alteragbes, para
publicagio nos termos da lel, nos 30 dias subsequentes ao da sua aprovagdo em Assembleia

Geral.
Artigo 33.2

Os presenies Estatutos devem ser revistos sempre Gue as circunstancias o aconselhem cu haja

alteracbes legisiativas que o imponham.
Artigo 34.2

Os casos omissos nestes Estatutos serdo resclvidos em Assembleia Geral, de acordo com a lei

vigente para as Associa¢bes de Pais e conforme o prescrito no Codigo Civil.




